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CO:1 

K:1 

1. குழு ந ோக்கங்களை அளைய குழுtpd; முயற்சிகளை 

ஒருங்கிளைf;Fk;  உறுப்பு _________________ vd;W;  
அளைக்கப்படுகிறது? 

 (m) ஒருங்கிளைப்பு  (M) நேலோை்ளே 

 (,) இயக்குதல் (<) ஒத்துளைப்பு 

 The element that aims at integrating group efforts to achieve 
group objectives is called ________. 

 (a) Co- ordination      (b) Management 

 (c) Directing (d) Co-operation  

CO:1 

K:1 

2. பின்வருவனவற்றில் எது  ிரவ்ோகத்திற்கு முக்கியேற்றது? 

 (m) சமூகத்ளத வைரப்்பது (M) ஊழியரக்ளை 

ஒழுங்குபடுத்துதல் 

 (,) பளைப்போற்றளல 

ஊைட்ுதல் 
(<) பல்நவறு ஆரவ்முை்ை 

குழுக்களை 

ஒருங்கிளைத்தல் 

 Which one of the following is not an important to 
management? 

 (a) Developing society.           (b) Disciplining employees. 

 (c) Inculcating creativity.     (d) Integrating various interest 
groups. 

CO:2 3.  ிரவ்ோகத்தின் உயர ் ேை்ைத்தினர ் முக்கியேோகப் 

பபோறுப்நபற்பது: 
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K:1  (m) வைக்கேோன 

பசயல்போடுகை் 
(M) பகோை்ளக உருவோக்கே் 

 

 (,) பதோழிலோைரக்ைின் 

நேற்போரள்வ 
(<) இய ்திர பரோேரிப்பு 

 

 The top level of management is mainly responsible for: 

 (a) Routine operations (b) Policy formulation 

 (c) Supervision of 
workers 

(d) Machine maintenance 

CO:2 

K:1 

4.  ிறுவன விைக்கப்பைத்தில் எ ்த வளகயோன அளேப்புக்கு 

இைமில்ளல? 

 (m) முளறயோன அளேப்பு  (M) முளறசோரோ அளேப்பு 

 (,) வைிகே் அல்லது 

அளேப்பு 
(<) மூநலோபோய அளேப்பு 

 Which type of organization has no place in the organization 
chart? 

 (a) Formal organization (b) Informal organization. 

 (c) Business or 
organization                                

(d) Strategic organization. 

CO:3 

K:1 

5.  டுத்தர அைவிலோன நேலோை்ளே பின்வருவனவற்றுக்கு 

இளைநயயோன ______________ இளைப்போக பசயல்படுகிறது. 

 (m) பதோழிலோைரக்ை் 
ேற்றுே் சமூகே்  

(M) உயர ்  ிரவ்ோகே் ேற்றுே் 

பசயல்போைட்ு mYtyh;fs;; 

 (,) ஊழியரக்ை் 

வோடிக்ளகயோைரக்ை் 

ேற்றுே் சப்ளையரக்ை் 

(<) இவற்றில் எதுவுமில்ளல 

 

 Middle-level management acts as a link between: 

 (a) Workers and society (b) Top management and 
operational staff 

 (c) Customers and 
suppliers 

(d) None of these 

CO:3 

K:1 

6. பின்வருவனவற்றுy; vjw;f;F பதிவு கைை்ோயேோக இரு;j;jy; 
________ ஆகுே். 

 (m) தனி உரிளேயோைர ் (M) கூைை்ோை்ளே  
 (,)  ிறுவனே் (<) இவற்றில் எதுவுமில்ளல 

 In case of______________, registration is compulsory. 

 (a) Sole Proprietorship     (b) Partnership   
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 (c) Company   (d) None of these 

CO:4 

K:1 

7. பயிற்சி ேற்றுே் நேே்போைட்ு முளறகை்- 

 (m) நவளலயில்  (M) இைத்தில்  

 (,) அைியில் (<) இவற்றில் எதுவுமில்ளல 

 Methods of training and development are- 

 (a) On the job      (b) On the Place         

 (c) On the team            (d) None of these 

CO:4 

K:1 

8. ________ என்பது நவளலத் தைத்தில் நவளல நதளவகளைப் 

பிரதிபலிக்குே் ஒரு சோதனே் அல்லது சூை் ிளல. 

 (m) மூளைசச்லளவ (M) உருவகப்படுத்துதல்  
 (,) பசயற்ளக 

நுை்ைறிவு  
(<) பரிவரத்்தளன பகுப்போய்வு 

 ________ is a device or situation that replicates job demands at 
on the job site. 

 (a) Brainstorming (b) Simulation      

 (c) Artificial intelligence          (d) Transactional analysis 

CO:5 
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9. பபருே்போலுே் 'ேனிதவை' துளறயின் நேலோைர ்யோர?் 

 (m) பைியோைர ்நேலோைர ் (M) வரிளச நேலோைர ்

 (,) பசயல்போைட்ு 
நேலோைர ்

(<) அ ேற்றுே் ஆ இரை்டுே் 

 Most of the time who is the manager of ‘Human Resource’ 
department? 

 (a) Staff manager     (b) Line manager         

 (c) Active manager         (d) Both A and B 

CO:5 

K:1 

10. பின்வருே் ;vt;வளக ஆைந்சரப்்பு பசயல்முளற ஒரு 
விளலயுயர ்்த விவகோரே் என்று கூறப்படுகிறது. 

 (m) பவைிப்புற 

ஆை்நசரப்்பு  
(M) உை் ஆை்நசரப்்பு 

 (,) இரை்டு 

வளககளுக்குே் 

பசலவு ஒநர 

ேோதிரியோக இருக்குே் 

(<) இவற்றில் எதுவுமில்ளல 

 Which of the following type of recruitment process is said to 
be a costly affair. 

 (a) External recruitment                                     (b) Internal recruitment 
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 (c) Cost remains the 
same for both types          

(d) None of these 
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CO:1 
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11. (m) ஒரு  ிறுவனத்தில்  ிரவ்ோகத்தின் முக்கியதத்ுவே் என்ன? 

 (a) State the importance of management in an organization. 

(my;yJ) 

 (M)  ிரவ்ோகத்தின் ந ோக்கத்ளத விைக்குங்கை். 

 (b) Explain the objectives of management. 

CO:2 

K:3 

12. (m) திை்ைமிைளல வளரயறுத்து அதன் ந ோக்கங்களைக் 
கூறுங்கை். 

 (a) Define planning and state its objectives. 

(my;yJ) 

 (M) வைிகத்தில் திை்ைமிைலின் வரே்புகளை விைக்குங்கை். 

 (b) Explain the limitations of planning in business. 

CO:3 

K:4 

13. (m) பல்நவறு வளகயோன வைிக  ிறுவனங்கை் யோளவ? 

 (a) What are the different types of business organizations? 

(my;yJ) 

 (M) துளறேயேோக்கல் என்றோல் என்ன? ஏநதனுே் இரை்டு 
வளககளை விைக்குங்கை். 

 (b) What is Departmentalization? Explain any two types. 

CO:4 

K:4 

14. (m) உ ்துதலுக்குே் திருப்திக்குே் என்ன வித்தியோசே்? 

 (a) What is the difference between motivation and 
satisfaction? 

(my;yJ) 

 (M) பளைப்போற்றல் ேற்றுே் புதுளே ஆகியவற்ளற 
வளரயறுக்கவுே். 

 (b) Define creativity and innovation. 

CO:5 

K:4 

15. (m) பைப்ெை் ேற்றுே் பைப்ெை ் அல்லோத கைட்ுப்போைள்ை 
நவறுபடுத்துங்கை். 

 (a) Differentiate between budgetary and non-budgetary 
control. 

(my;yJ) 
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 (M) தரக் கைட்ுப்போடு என்றோல் என்ன? பயன்படுத்தப்படுே் 
ஏநதனுே் இரை்டு நுை்பங்களைப் பைட்ியலிடுங்கை். 

 (b) What is quality control? List any two techniques used 
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16. (m) நேலோை்ளேக் பகோை்ளககளைப் பபோருத்தேோன 
எடுத்துக்கோைட்ுகளுைன் விைக்குங்கை். 

 (a) Explain the principles of management with suitable 
examples. 

(my;yJ) 

 (M) நேலோை்ளேயின் பை்புகளை ஒரு அறிவியல், களல 
ேற்றுே் பதோழிலோக ேதிப்பிடுக. 

 (b) Evaluate the characteristics of management as a science, art, 
and profession. 

CO:2 

K:6 

17. (m) முடிபவடுக்குே் பசயல்முளற ேற்றுே் திைை்மிைலில் அதன் 
முக்கியதத்ுவத்ளதப் பற்றி விவோதிக்கவுே். 

 (a) Discuss the process of decision making and its importance in 
planning. 

(my;yJ) 

 (M)  ிறுவனங்கைில் பயன்படுத்தப்படுே் பல்நவறு திை்ைமிைல் 

நுைப்ங்களை விைக்குங்கை். 

 (b) Explain the different techniques of planning used in an 
organizations. 

CO:3 

K:4 

18. (m) பசயல்திறன் நேலோை்ளேயின் முக்கியதத்ுவே் ேற்றுே் 
படிகளை பகுப்போய்வு பசய்யுங்கை். 

 (a) Analyse the importance and steps in performance 
management. 

  (my;yJ) 

 (M) பதோழில் திைை்மிைல் ேற்றுே் பதோழில் நேலோை்ளேயின் 
பசயல்முளற ேற்றுே் முக்கியதத்ுவத்ளத விவரிக்கவுே். 

 (b) Describe the process and significance of career planning and 
career management. 

CO:4 

K:4 

19. (m)  ிறுவன கலோசச்ோரத்தின் வளககis tpthp. NkYk; 
கலோசச்ோர பன்முகத்தன்ளேளய எவ்வோறு  ிரவ்கிப்பது 
என்பளத விைக்குங்கை். 

 (a) Explain types of organizational culture and how to manage 
cultural diversity. 
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(my;yJ) 

 (M) பைியோைர ்பசயல்திறன் ேற்றுே் திருப்தியில் உ ்துதலின் 
தோக்கத்ளத பகுப்போய்வு பசய்யுங்கை். 

 (b) Analyse the impact of motivation on employee performance 
and satisfaction. 

CO:5 

K:5 

20. (m) கைட்ுப்போைட்ு பசயல்முளறia tpsf;fp பசயல்போைட்ு 
நேலோை்ளேயில் அதன் முக்கியத்துவத்ளத விைக்குங்கை். 

 (a) Explain the process of controlling and its importance in 
operation management. 

(my;yJ) 

 (M) கைட்ுப்போைட்ு அளேப்புகை் மூலே் ஒரு  ிறுவனே் எவ்வோறு 
உற்பத்தித்திறளன  ிரவ்கிக்க முடியுே் என்பளத 
ேதிப்பிடுங்கை். 

 (b) Evaluate how an organization can manage productivity 
through control systems. 

 


